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PLANO DE TRABALHO —ITAPOLIS
2024

1. IDENTIFICACAO

1.1- DADOS CADASTRAIS DO PROPONENTE

Organizagdo da Sociedade Civil: LAV - Lar, Amor e Vida

CNPJ: 01.064.135/0001-83

ENDERECO: Rua Santa Cruz n° 269 — Centro — CEP. 17.250-029
CIDADE: Bariri/SP

SITE: www.lavbariri.org.br

TELEFONE: (14) 3662-4422

1.2- DADOS DO REPRESENTANTE LEGAL

Nome: Luciana Aparecida Lucinio

RG: 43.470.640-1 SSP-SP CPF: 325.163.428-37
CARGO: Presidente

ENDERECO: Rua Silvio de Queiroz n° 39 CEP: 17.250-000
CIDADE: Bariri/SP

PROFISSAO: Funcionaria Publica Municipal
E-mail: diretoria@lavbariri.org.br
TELEFONE: (14) 98169-6750

1.3- DADOS DO TECNICO RESPONSAVEL

Nome: Alessandra lanhez de Camargo

RG: 49.765.873-2 SSP-SP CPF: 441.725.448-60

CARGO: Supervisor

PROFISSAO: Psicologa

NUMERO DE REGISTRO: CRP 06/160322

ENDERECO: Rua Manuel Salina n° 204 — Jardim Yang - CEP: 17.253-102
CIDADE: Bariri/SP

E-mail: equipetecnica@lavbariri.org.br

TELEFONE: (14) 99772-0901
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1.4- DADOS BANCARIOS

BANCO: Banco do Brasil
AGENCIA: 0198-8
CONTA CORRENTE: 24.660-3

2- APRESENTACAO E HISTORICO DA OSC

A LAV — Lar, Amor e Vida é uma entidade de carater social, municipal, com personalidade
juridica prépria sem fins lucrativos, constituida em 26/09/1995, através de Estatuto Social. E
um segmento da sociedade civil, que nasceu do engajamento da Pastoral Familiar e pessoas
participantes de grupos religiosos, em parceria com o Poder Judiciario local que,
preocupados com a situagdo de risco pessoal e social, uniram esforcos para minimizar a
problemética, de criancas e adolescentes que passam a serem vitimas de seu nucleo familiar,
onde geralmente acontece a pratica habitual do uso de bebida alcodlica, entorpecentes atos
de agresséao fisica e psicoldgica, rejeicdo ou até o abandono dos seus membros, sendo
necessaria a interrupcao temporaria do convivio familiar.

O servico prestado pela entidade oferece acolhimento provisorio para criancas e
adolescentes afastados do convivio familiar por meio de medida protetiva, garantindo aos
acolhidos a protecéo integral, assegurando os direitos basicos a vida, educacdo, saude,
moral, respeitando sua condicdo peculiar de seres em desenvolvimento quanto a sua origem
familiar, raca/etnia, liberdade de crenca e religido, respeito a diversidade de género e

orientagdo sexual e ndo a discriminagao.

3- DIAGNOSTICO SOCIOTERRITORIAL

A LAV — Lar, Amor e Vida, esta situada no municipio de Bariri/SP, com
31.595 habitantes, conforme estimativas de IBGE/2022, onde as principais
atividades econbmicas sdo voltadas para a Agropecuaria, Industria,
Agricultura e Comércio.

Desde sua fundacdo em 1995 a OSC proporcionou acolhimento institucional
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para aproximadamente 205 usuarios, enquanto determinacdo judicial de

medida de protecdo, caracterizados por criancas e adolescentes que
vivenciam situacoes de vulnerabilidade ou abandono, risco social e pessoal.
Atualmente a entidade atende 18 criancas e adolescentes, dos municipios
de Bariri, Arealva, Boracéia, Itapolis e Itapui, o que corresponde a 12 familias
atendidas, as quais estdo cadastradas no Cadastro Unico para Programas
Sociais.

A OSC esté situada na regido central de Bariri com localizacdo acessivel as

Politicas Publicas disponiveis por territorio.

Populacéo
Sua populacao, conforme estimativas di IBGE de 2022, era de 31.595 habitantes.

Segundo o Sistema Estadual de Analise de Dados — SEADE, os dados
representam 0,08% da populacdo do Estado de S&o Paulo. Ocupa area de 444,1
kmz2, que corresponde a 0,18% do terrritério paulista e apresenta densidade
demografica de 71,1 hab./kmz.

Saude

A Politica Publica de Saude de Bariri é referenciada pela Diretoria de Saude de
Bauru. A rede de saude conta com servicos de atendimento ambulatorial,
urgéncia, e atencao hospitalar. Os servicos de Alta Complexidade sdo de nivel
de assisténcia sendo referenciado a outros municipios, através de pactuacao
Estadual.

Educacéo

Segundo o0 QEdu 2022, o municipio conta com 21 escolas publicas, tendo 601
matriculasem creches; 624 matriculas em pré-escolas; 1574 matriculas anos
iniciais; 1265 matriculas anos finais; 762 matriculas ensino médio; 189
matriculas Educacgéo Especial.

O CENSO 2010 mostrou que a taxa de escolarizacdo de 6 a 14 anos de idade é
de 96,3%.

Economia

A economia gira em torno da Agropecuaria, Industria e Servicos. De acordo com
estimativa do CENSO 2020, o Produto Interno Bruto — PIB per capita era de
38.508,74 reais correntes.

Cadastro Unico

O CECAD, base de dados do Cadastro Unico de Julho de 2023, mostra que ha
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8.666 pessoas cadastradas, pertencentes a 3.270 familias, sendo 1339

beneficiarios do Programa Bolsa Familia.

Das 3.270 familias cadastradas, 25 estdo em situacdo de rua, 58 catadoras de
material reciclavel, 02 familias sdo ciganas e 02 pescadores artesanais.

4. OBJETIVOS

4.1 — Objetivo Geral:

Assegurar a protecdo integral, em carater provisorio, excepcional e
emergencial, garantindo as criancas e adolescentes acolhidos um espago de
protecao, desenvolvimento saudavel e autonomia, realizando um trabalho
interdisciplinar com as familias dos acolhidos, resgatando e fortalecendo os
vinculos familiares, visando a reintegracao gradativa as familias de origem,

extensa ou substituta.

4.2- Objetivos especificos

o Acolher e garantir protecao integral, contribuindo para a prevencao do
agravamento de situacoes de negligéncia;

« Preservar e fortalecer os vinculos familiares e comunitarios, garantindo a
insercao social, promovendo acesso a rede socioassistencial e demais politicas
publicas;

» Ofertar atendimento personalizado e individualizado em ambiente acolhedor,
semelhante ao familiar, respeitando e promovendo a autonomia da crianca e
do adolescente;

« Garantir condicdes adequadas de higiene, nutricdo e salde, de acordo com a
faixa etaria especifica;

o Promover o acesso a programacOes culturais, de lazer, de esporte e
ocupacionais internas e externas, relacionando-as a interesses, vivéncias,
desejos e possibilidades do publico.

« Desenvolver acOes voltadas para a reaproximacao e a convivéncia familiar, de
modo a preservar, restabelecer e fortalecer os vinculos com a familia de
origem, salvo determinacao judicial contraria;
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« Contribuir para a colocacao em familia substituta, sempre que houver a

impossibilidade do

restabelecimento de vinculos com a familia de

origem/extensa, de acordo com as determinagdes do Poder Judiciario;

« Desenvolver acoes voltadas para a maioridade, inclusao do adolescente em
programas de qualificagao profissional e desacolhimento institucional, com

fortalecimento e

desenvolvimento de

autonomia, independéncia,

responsabilizacdo e cuidados especificos relativos a este periodo.

5- METAS A SEREM ATINGIDAS

OBJETIVOS ESPECIFICOS

METAS

Acolher e garantir protecdo integral,
contribuindo para a prevencao do
agravamento de situacoes de negligéncia;

« Promover ambiente seguro e distante das
situacoes de violagdes de direitos que
ocasionaram o acolhimento.

Preservar e fortalecer os vinculos familiares
e comunitarios, garantindo a insercao

 Fortalecimento de vinculos familiares e
convivéncia familiar garantidos, salvo

social, promovendo acesso a rede com determinagao judicial em contrario;

socioassistencial e demais politicas | « Efetivar aos acolhidos e seus familiares o

publicas; acesso a rede socioassistencial e politicas
publicas.

Ofertar atendimento personalizado e | «Ambiente institucional, com caracteristicas

individualizado em ambiente acolhedor,
semelhante ao familiar, respeitando e
promovendo a autonomia da crianca e do
adolescente;

de residéncia;

eCuidar, respeitando os direitos e
necessidades fisicas, psicoldgicas e sociais
de cada um;

« Proporcionar o fortalecimento gradativo da
autonomia de modo condizente com o
processo de desenvolvimento e aquisicao
de habilidades nas diferentes faixas
etarias;

Garantir condicdes adequadas de higiene,
nutricdo e saude, de acordo com a faixa
etaria especifica;

e Atendimentos médicos necessarios
articulados e efetivados, bem como
condicbes de higiene e nutricdo

garantidos.




Promover 0 acesso a programacoes
culturais, de lazer, de esporte e
ocupacionais internas e externas,

relacionando-as a interesses, vivéncias,
desejos e possibilidades do publico.

Garantidos os direitos a vida, saude,
alimentacao, educacao, esporte, lazer,
profissionalizacao, cultura, dignidade,
respeito, liberdade.

Desenvolver agdoes voltadas para a
reaproximacao e a convivéncia familiar, de
modo a preservar, restabelecer e fortalecer
os vinculos com a familia de origem, salvo
determinacao judicial contraria;

Articular acdes voltadas a aproximagao e
manutencao da convivéncia familiar,
garantida por meio de integracao ou
reintegragdo em familia de origem ou
extensa.

Viabilizar o retorno seguro ao convivio da
familia de origem, extensa e
excepcionalmente em familia substituta.

Contribuir para a colocacao em familia
substituta, sempre que houver a
impossibilidade do restabelecimento de
vinculos com a familia de origem/extensa,
de acordo com as determinagdes do Poder
Judiciario;

Criancas e adolescentes com direito a

convivéncia familiar garantido por meio de
colocacdo em familia substituta, de acordo
com as determinagdes do Poder Judiciario;

Viabilizar a integracdo segura ao convivio
em familia substituta.

Desenvolver acbes voltadas para a
maioridade, inclusao do adolescente em
programas de qualificacao profissional e
desacolhimento institucional, com
fortalecimento e desenvolvimento de
autonomia, independéncia,
responsabilizacdo e cuidados especificos
relativos a este periodo.

Jovens preparados para assumir suas
responsabilidades com autonomia;

Jovens inseridos em Cursos
profissionalizantes, no mercado de
trabalho e em programas de jovem
aprendiz, preferencialmente, de acordo
com a faixa etaria.

Apoio apds desacolhimento;
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6- INDICADORES DE AVALIACAO E MEIOS DE VERIFICACAO

Objetivos Especificos | Indicadores de Avaliagcao Meios de
Verificacao
e Acolher e garantir |« Quantidade de criancas « Guia de
protecao integral, atendidas, em caréter acolhimento;

contribuindo para a

prevencao do
agravamento  de
situacdes de

negligéncia;

temporario, com
gualidade e em
condi¢cBes dignas, em
conformidade com a
legislagéo e demais
principios norteadores.

e Plano Individual de
Atendimento (PIA);

« Registro de
evolucdes;

 Registro de
plantdes;

e Assembleias;

e Ficha de
acolhimento;

e Relatério
Circunstanciado.

e Preservar e
fortalecer oS
vinculos familiares

« Quantidade de acolhidos

inseridos em atividades
externas, projetos,

e Plano Individual de
Atendimento (PIA);
e Registro de

autonomia da

e comunitérios, programas e outros; evolucoes;
garantindo a | e Quantidade de passeios |* Registro de
insercdo social, ofertados; plantdes;
promovendo « Quantidade de visitas dos | * Assembleias;
acesso a rede familiares ao acolhido. « Plano Individual de
socioassistencial e Atendjmento (PIA);
demais  politicas * Rglatorlo .

L Circunstanciado.
publicas;

o Ofertar « Quantidade de | « Registro de
atendimento atendimentos plantdes;
personalizado e individuais/personalizados; | , Registro de
individualizado em |® Quantidade de atividades | g cges;

: de vida diaria e pratica .
ambiente realizadas com os | ® Plano Individual de
acolhedor, acolhidos. Atendimento (PIA);
semelhante ao o Assembleias;
familiar, « Relatorio
respeitando e Circunstanciado.
promovendo a




crianga e do
adolescente;

Garantir condigoes
adequadas de
higiene, nutricdo e
saude, de acordo
com a faixa etaria
especifica;

«Quantidade de acolhidos
com acesso diario a rotina
de higiene e saude, bem
como uma alimentacao
equilibrada.

Registro de
plantoes;

Registro de
Evolucoes;

Plano Individual de
Atendimento (PIA);
Assembleias;
Relatério
Circunstanciado.

Promover o acesso
a  programacoes
culturais, de lazer,
de  esporte e
ocupacionais
internas e externas,
relacionando-as a
interesses,
vivéncias, desejos e
possibilidades do
publico.

« Usuarios inseridos em
programas voltados para a
cultura, o esporte, o lazer,
dentre outras de acordo
com a faixa etaria.

Registro de
plantoes;

Registro de
Evolucoes;

Plano Individual de
Atendimento (PIA);
Assembleias;
Relatorio
Circunstanciado.

Desenvolver agoes
voltadas para a
reaproximacgao € a
convivéncia

familiar, de modo a

preservar,
restabelecer e
fortalecer oS

vinculos com a
familia de origem,
salvo determinacao
judicial contraria;

o Acgdes desenvolvidas

junto a familia de
origem: visitas,
encontros, orientagoes,
atendimentos.

Registro de
plantoes;

Registro de
Evolucoes;

Plano Individual de
Atendimento (PIA);
Relatério
Circunstanciado.

Contribuir para a
colocagao em
familia substituta,
sempre que houver

e Quantidade de
criangas/adolescentes

Registro de
plantoes;

Registro de
Evolugoes;




a impossibilidade
do
restabelecimento
de vinculos com a
familia de
origem/extensa, de
acordo com as
determinacbes do
Poder Judiciario;

inseridos em familia
substituta.

o Plano Individual de

Atendimento (PIA);
Relatorio
Circunstanciado.

Desenvolver agoes
voltadas para a

maioridade,
inclusao do
adolescente em
programas de
qualificacao
profissional e

desacolhimento
institucional, com
fortalecimento e
desenvolvimento
de autonomia,
independéncia,
responsabilizacao
e cuidados
especificos
relativos a este
periodo.

e Quantidade de
adolescentes que foram
desacolhidos por
maioridade;

« Quantidade de jovens
com independéncia,
responsabilizacdo e
cuidados especificos
relativos a este periodo.

Registro de
plantdes;

Registro de
Evolucoes;

Plano Individual de
Atendimento (PIA);
Relatdrio
Circunstanciado.
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7. Cronograma de Atividades/Modulos

M, AR | LA
A 4 SRS -H

Ga-)

Atividades an | Fev | Mar | Abr | Mai | Ju ul | Ago | Set | Out | Nov | Dez
Acolhimento X X X X X X X X X X X X
Registro de usuarios em Prontuario SUAS X X X X X X X X X X X X
Visitas domiciliares nas familias X X X X X X X X X X X X
Visita aberta e agendada de familiares na instituicéo X X X X X X X X X X X X
Proporcionar o0 acesso, ingresso e permanéncia de X X X X X X X X X X X X
criancas e adolescentes na rede de ensino,

acompanhamento e reunido com o setor da educacao do

municipio de acordo com a demanda

Viabilizar atendimento na éarea da saude, médico, X X X X X X X X X X X X
psicolégico, psiquiatrico (Centro de  Atencédo

Psicossocial), odontologico, farmacéutico e tratamento

especializado

Promover o acesso a programacoOes culturais, lazer e| x X X X X X X X X X X X
esporte.

Promover o acesso a servicos de convivencia e| X X X X X X X X X X X X
fortalecimento de vinculos, como Espaco Amigo e CPS.

Comemoracdo de datas festivas, individual e coletiva, | x X X X X X X X X X X X
como aniversarios, Pascoa, Festa Junina, Dia das

Criangas, Natal, Ano Novo

11




.

FaH, AFCE
e

NI TETY
H

Acompanhamento e apoio psicossocial aos acolhidos

Acompanhamento e apoio psicossocial as familias

Assembleias

Reunido com colaboradores

Reunido coordenacao e equipe técnica

Reunido para estudo de caso com representantes da
Rede de Garantia de Direitos (SAICA, CRAS, CREAS,
Conselho Tutelar e Poder Judiciario)

Elaboracdo e acompanhamento do Plano Individual de
Atendimento (PIA)

Capacitacdes permanente com cuidadoras/educadoras,
equipe técnica e coordenacgao

Desenvolver e ofertar oficinas lidicas e atividades diversas
aos acolhidos

Passeios externos

Processos de adocédo

Processos de desacolhimento institucional

Processos de desacolhimento institucional por maioridade

12
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8- METODOLOGIA

A metodologia sera pautada em consonancia com o0s principios e diretrizes da
“Orientagdes Técnicas: Servigos de Acolhimento para Criangas e Adolescentes”, Estatuto
da Crianca e Adolescente, promovendo a compatibilidade de sua natureza, objetivos e
publico alvo com a Lei n° 8.742, de dezembro de 1993, com o decreto n° 6.308, de 13 de
dezembro de 2007, com a Politica Nacional de Assisténcia Social PNAS, aprovada pela
resolucdo CNAS n° 145, de 15 de Outubro de 2004, com a Norma Operacional Basica da
Assisténcia - NOB SUAS, aprovada pela resolucdo CNAS n° 130 de 15 de julho de 2005
e com a tipificacdo Nacional de Servicos Socio assistenciais, aprovada pela Resolugédo
CNAS n°109, de 11 de Novembro de 2009 e 16/2010 e Portaria
46/SMADS/2010,republicada em 15/02/2011, estruturados nas seguintes matrizes de
atuacao.

Matriz de trabalho das Acbes Norteadoras

e As criancas e o0s adolescentes serdo recepcionados pelos funcionarios
responsaveis diretos pelo seu atendimento.

e« Num primeiro momento o objetivo seré acolhé-la, deixando a seu critério o desejo
de se expor verbalmente ou de se utilizar de outra forma de comunicagdo ou
expressdo emocional. As criancas e 0s adolescentes acolhidos participardao da
recepcao daquelas que estdo chegando;

e O periodo de adaptacdo ao contexto serd acompanhado e registrado pelos
educadores em instrumental especifico; os técnicos realizardo as intervencdes e
orientacbes necessarias, de forma individual e/ou grupal a crianca e ao
adolescente;

o Respeitando-se a faixa etaria e nivel de maturidade, as criancas e os adolescentes
serdo informados periodicamente sobre sua situacdo familiar, processual e
perspectivas.

« O atendimento integral: alimentacdo, vestuario, saude, educacdo, lazer, cultura;
planejamento e incentivo as atividades internas e na comunidade, livres, semi
dirigidas, de caréter ludico, informativo e formativo; cotidianas, sisteméticas e/ou
especializadas, levardo em conta o grau de maturidade, o potencial e as
necessidades individuais dos usuarios, incluindo-se investimentos na construcéo
de seu projeto de vida;

e Estimulo aos contatos e encontros com seu nucleo de origem, visando preservar
e/ou estabelecer as relagdes vinculares afetivas e como forma de investir nos seus
direitos a convivéncia familiar e comunitaria; preparando-as cotidianamente para o
desligamento institucional;

e« O trabalho serd desenvolvido com base na vivéncia que combinam direitos e
deveres. As criancas e os adolescentes participardo do processo de construcao de
perspectivas, e da elaboracdo das normas de convivéncia, sugerindo, escolhendo
e assumindo compromissos como forma de apropriacédo e exercicio da cidadania.

14




9—- RESULTADOS ESPERADOS

Objetivos Especificos

Resultados Esperados

Acolher e garantir protecao integral,
contribuindo para a prevencao do
agravamento de situacdes de
negligéncia;

« Garantir que a crianca e/ou adolescente

se sintam afetuosamente acolhidos;
Garantir que os acolhidos se sintam
seguros, amparados e distantes das
situagdes de violagdes de direitos que
ocasionaram o acolhimento.

Preservar e fortalecer os vinculos
familiares e comunitarios, garantindo a
insercao social, promovendo acesso a
rede socioassistencial e demais politicas
publicas;

Garantir a convivéncia familiar, salvo com
determinacao judicial em contrario;
Garantir o acesso aos diversos recursos
e eventos comunitarios disponiveis.

Ofertar atendimento personalizado e
individualizado em ambiente acolhedor,
semelhante ao familiar, respeitando e
promovendo a autonomia da crianga e do
adolescente;

Prestar cuidados de  qualidade,
condizentes com os direitos e
necessidades fisicas, psicoldgicas e
sociais de cada um;

Garantir espagos privados, objetos
pessoais e registros da sua histéria de
vida e desenvolvimento;

Respeitar a individualidade,
possibilitando espacos que preservem a
intimidade, a privacidade, no sentido
deste diferenciar "o meu, o seu e o
nosso”;

Proporcionar o fortalecimento gradativo
da autonomia, respeitando o processo
de desenvolvimento e aquisicao de
habilidades;

Garantir que a crianca e/ou adolescente
se sintam afetuosamente acolhidos num
ambiente institucional, porém com
caracteristicas semelhantes de uma
residéncia;

15




Garantir condigdes adequadas de higiene,
nutricdo e saude, de acordo com a faixa
etaria especifica;

Quadro de saude dos atendidos,
mensurados e melhorados através de
exames e avaliacoes médicas, higiene e
nutricdo apropriadas e satisfatorias.

Promover o acesso a programagoes
culturais, de lazer, de esporte e
ocupacionais _internas e  externas,
relacionando-as a interesses, vivéncias,
desejos e possibilidades do publico.

Criancas e adolescentes inseridos em
programacoes de cultura, lazer, esporte e
atividades externas/internas disponiveis
no municipio, de acordo com a
manifestacao de interesse destes.

Desenvolver acbes voltadas para a
reaproximagao e a convivéncia familiar,
de modo a preservar, restabelecer e
fortalecer os vinculos com a familia de
origem, salvo determinacao judicial
contraria;

Articular visitas dos familiares na
instituicdo e contatos telefonicos e/ou
videos chamadas com os acolhidos para
fortalecimento de vinculos familiares.

Contribuir para a colocagao em familia
substituta, sempre que houver a
impossibilidade do restabelecimento dos
vinculos com a familia de origem/extensa,
de acordo com as determinagdes do
Poder Judiciario;

A partir de determinacdo judicial, em
parceria com a equipe técnica do
judiciario, propiciar a crianca e
adolescente sua colocacao em familia
substituta, garantindo assim seu direito a
convivéncia familiar;

Viabilizar a integracdo segura ao convivio
da familia substituta.

Desenvolver acdes voltadas para a
maioridade, inclusao do adolescente em
programas de qualificacdao profissional e
desacolhimento institucional, = com
fortalecimento e desenvolvimento de
autonomia, independéncia,
responsabilizacao e cuidados especificos
relativos a este periodo.

« Preparar o jovem gradativamente para o

desacolhimento por maioridade, através
de atividades da vida diaria,
administracao financeira e projetos de
preparacao para o mercado de trabalho.
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10. Cronograma de Execucéo
Meta Etapa/ | Especificacao Indicador Fisico Duracéao
Fase
Unidade Quantidade
Oferecer Unica | Atendimento Unidade 03 Criangas | 12
Protecéo integral e Adolescen | Meses
Integral de criancas e tes do
a adolescentes Municipio
Criancas de 0 a de Itapolis
e 18 anos.
Adolesc
entes de
0 a 18
anos
11. Plano de Aplicacdo (R$ 1,00)
Natureza da Despesa Total Concedente Convenente
Municipal

Cod.

Especificagéo

Recursos Humanos: (de

acordo com a NOB
RH/SUAS): salarios,
encargos, férias,
13° salario, Vale
Alimentacao/refeicao,
gratificacao, exame
admissional/demissional,
adicional noturno, salario
familia, auxilio creche,
insalubridade.

1 Coordenador
1 Psicéloga

2 Cuidadores/educadores

R$ 117.796,25

R$ 117.796,25

Total

R$ 117.796,25

R$ 117.796,25
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CUSTEIO:

TOTAL

CONCEDENTE
MUNICIPAL

CONVENENTE

Manutencdo:

Servigos de Terceiros PJ:

- Manutencao e conservacao de veiculos e
equipamentos

- Servigos de comunicacdo em geral

- Pequenos Reparos, consertos, pinturas,
reformas e adaptacbes para acessibilidade
(sem que ocorra ampliagéo)

- Prestacdo de Servigos técnicos profissionais

Materiais de Consumo:

-Ferramentas

-Material elétrico eletrdnico para manutencgéo
protecdo e seguranca

-Combustiveis e Lubrificantes Automotivos
-Material para manutencdo de bens moveis e
iméveis

-Material elétrico e eletronico

Servicos de Terceiros PJ:

- Locacado de imdveis

- Locacdo de Veiculos, maquinas e
equipamentos

- Deslocamento de usuérios para participagéo
nas atividades

- Deslocamento da equipe para atendimento do
publico

- Manutencdo e conservacao de veiculos e
equipamentos

- Servigos de comunicacdo em geral

- Prestacdo de Servigos técnicos profissionais
- Capacitacbes e oficinas para equipe e
usuarios

- Servicos diversos (agua, Luz, telefone, entre
outros)

- Atividades recreativas e de lazer

- Diérias e refeic6es para equipe em
capacitacdes

Materiais de Consumo:

- Géneros de Alimentacéo

- Gas

- Material Educativo e Esportivo

- Material de Expediente

- Material para festividades e homenagens
- Material de Processamento de Dados

R$ 3.523,75

R$ 3.523,75
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- Material de Acondicionamento e embalagem
- Roupa de Cama, mesa e banho

- Material de Copa e cozinha

- Material de higiene

- Material de Limpeza e producdo de
higienizacéo

- Tecidos e Aviamentos

- Material para audio, video e foto

- Ferramentas

- Material elétrico eletrbnico para manutencéo
protecdo e seguranga

- Combustiveis e Lubrificantes Automotivos

- Material para manutencdo de bens moveis e
iméveis

- Material elétrico e eletrénico.

Total

R$

121.320,00

R$ 121.320,00

11.1 Plano de Aplicagdo detalhado

Categoria das despesas — | Ano Més Valor mensal Valor total
Custeio — Recursos
Humanos
Salarios R$ 7.449,17 R$ 7.449,17
13° salarios
1/3 de férias _
Ferias 2024 Janeiro
Vale Alimentacao R$ 686,40 R$ 686,40
Encargos: FGTS R$ 595,98 R$ 595,98
Salarios R$ 7.449,17 R$ 7.449,17
13° salarios
1/3 de férias
Ferias 2024 | Fevereiro
Vale Alimentacéo R$ 686,40 R$ 686,40
Encargos: FGTS R$ 595,98 R$ 595,98
Salarios R$ 7.449,17 R$ 7.449,17
13° salarios
1/3 de férias 2024 | Marco R$ 2.607,42 R$ 2.607,42
Ferias
Vale Alimentacao R$ 686,40 R$ 686,40
Encargos: FGTS R$ 804,57 R$ 804,57
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Categoria das despesas Ano Més Valor mensal Valor total
— Custeio — Recursos
Humanos

Salarios R$ 7.449,77 R$ 7.449,77

13° salarios

1/3 de férias 2024 Abril

Ferias

Vale Alimentacao R$ 686,40 R$ 686,40

Encargos: FGTS R$ 595,98 R$ 595,98

Salarios R$ 7.449,77 R$ 7.449,77

13° salarios

1/3 de férias 2024 Maio

Ferias

Vale Alimentacdo R$ 686,40 R$ 686,40

Encargos: FGTS R$ 595,98 R$ 595,98

Categoria das despesas Ano Més Valor mensal Valor total

— Custeio — Recursos
Humanos

Salarios R$ 7.449,77 R$ 7.449,77
13° salarios
1/3 de férias
Ferias 2024 Junho
Vale Alimentacdo R$ 686,40 R$ 686,40
Encargos: FGTS R$ 595,98 R$ 595,98
Salarios R$ 7.449,77 R$ 7.449,77
13° salarios
1/3 de férias
Ferias 2024 Julho
Vale Alimentacéo R$ 686,40 R$ 686,40
Encargos: FGTS R$ 595,98 R$ 595,98
Salarios R$ 7.449,77 R$ 7.449,77
13° salarios
1/3 de férias 2024 | Agosto
Ferias
Vale Alimentagdo R$ 686,40 R$ 686,40
Encargos: FGTS R$ 595,98 R$ 595,98
Salérios R$ 7.822,25 R$ 7.822,25
13° salarios
1/3 de feérias 2024 | Setembro
Ferias
Vale Alimentacdo R$ 720,72 R$ 720,72
Encargos: FGTS R$ 625,78 R$ 625,78
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Categoria das despesas Ano Més Valor mensal Valor total
— Custeio — Recursos
Humanos
Salarios R$ 7.822,25 R$ 7.822,25
13° salarios R$ 7.822,25 R$ 7.822,25
1/3 de férias 2024 Outubro
Ferias
Vale Alimentacao R$ 720,72 R$ 720,72
Encargos: FGTS R$ 1251,56 R$ 1251,56
Salarios R$ 7.822,25 R$ 7.822,25
13° salarios
1/3 de férias
Forias 2024 Novembro
Vale Alimentagao RS$ 720,72 RS$ 720,72
Encargos: FGTS R$ 625,78 R$ 625,78
Salarios R$ 7.822,25 R$ 7.822,25
13° salarios
1/3 de férias
Ferias 2024 | Dezembro
Vale Alimentacao R$ 720,72 R$ 720,72
Encargos: FGTS R$ 625,78 R$ 625,78
12— CRONOGRAMA DE DESEMBOLSO
Despesas Més 1 Més 2 Més 3 Més 4 Més 5 Més 6
R$ R$ R$ R$ R$ R$
10.110,00 | 10.110,00| 10.110,00| 10.110,00{10.110,00{10.110,00
Despesas Més 7 Més 8 Més 9 Més 10 Més 11| Més 12 Total
R$ R$ R$ R$ R$ R$ R$
10.110,00 | 10.110,00| 10.110,00| 10.110,00{10.110,00{10.110,00|121.320,00

TOTAL GERAL: R$ 121.320,00

(VALOR TOTAL DOS RECURSOS QUE SERAO GASTOS COM AS DESPESAS DA
PROPOSTA)
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13- RECURSOS HUMANOS OSC

LA FiH, AR F SN
;O O g -
i

blcs RRanicioal
[RLig=2thl Uil
T IFELEFE T

Nome do Funcéo Tipo de Carga Horaria | Recursos para
empregado Vinculo pagamento
Gizele Maria Gaudiosi Coordenador CLT 20 h Parceria Itapolis
Raquel Morello Mellado o o
Psicologa CLT 20 h Parceria Itapolis
Maria Carla Sabrina da _ _ .
Silva Educador/cuidador CLT 12x 36 h Parceria Itapolis
Dayana da Silva _ _ .
Marques Educador/cuidador CLT 12x36h Parceria Itapolis

14— METODO DE MONITORAMENTO/AVALIACAO

Conselhos:

AN NN N U U N NN

Ficha de Acolhimento;
Relatodrios Circunstanciados;
Registro de plantdes;
Registro de evolugoes;

Os métodos serdao monitorados pela equipe Técnica, Psiclloga, Assistente Social,
Coordenadora, Administrativo, Cuidadoras/Educadoras e Diretoria.

Plano Individual de Atendimento (PIA);
Relatério de Evolugéao;
Assembleias;

15- DECLARACAO
Na qualidade de representante legal da OSC proponente, declaro, sob as penas
da lei, que a entidade apresentou as prestacbes de contas de valores
repassados em exercicios anteriores pela Administracdo publica municipal
direta e indireta, que foram devidamente aprovadas, ndo havendo nada a
regularizar ou valor a ressarcir.
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Bariri/SP, 12 de Janeiro de 2024

Documento assinado digitalmente

“b LUCIANA APARECIDA LUCINIO
g Data: 12/01/2024 15:16:13-0300

Verifique em https://fvalidar.iti.gov.br

Luciana Aparecida Lucinio
Presidente da OSC
CPF 325.163.428-37

Aprovacao do Plano de Trabalho

Comissédo de Selecao:

( ) Aprovado ( ) Reprovado

Data: / /

Assinatura 1:

Assinatura 2:

Assinatura 3;
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